
JAARVERSLAG 2010 

1.Inleiding 

Het bestuur van de BNP vergadert zes keer in het verslagjaar.  
In zijn bijeenkomsten staat het beleid van de Bond centraal. Het wordt door de directeur en zijn 
staf voorbereid en uitgevoerd en door het bestuur vastgesteld. Daarnaast rapporteert de 
directeur over ontwikkelingen die van belang zijn voor predikanten en voor het bestuur, vraagt 
feedback aan de leden over ondernomen of te ondernemen acties en brengen de leden zaken 
die zij belangrijk vinden onder elkaars aandacht.  
Het dagelijks bestuur vergadert ook zes maal per jaar, samen met de directeur.  
Het bereidt de bestuursvergaderingen voor en handelt de zaken af die hem volgens het 
huishoudelijk reglement zijn toevertrouwd.  

2. Samenstelling en werkwijze bestuur 

Het bestuur is in 2010 als volgt samengesteld: 
Ary F.U. Braakman (vanaf 13 april), Bert den Butter, Albert A. van Daalen, Hans (J.)W.C. van 
Driel, Sita A.F. Hofstra (tot 13 april), Pieter J. Huiser (vanaf 13 april), Marco J. Luijk (tot 13 april), 
Maarten C. Mook, Jasja (A.) Nottelman (vanaf 13 april), Christien Oosterom-Flier, Riemer 
Praamsma, Wouter H. Slob (tot 13 april), Richard S.E. Vissinga en Yolanda M. Voorhaar. 
Het dagelijks bestuur wijzigt in april 2010: Sita Hofstra treedt af als voorzitter en wordt 
opgevolgd door Albert van Daalen. Albert van Daalen treedt af als penningmeester en wordt  
opgevolgd door Riemer Praamsma. Richard Vissinga blijft aan als secretaris. 
In het bestuur is tot de volgende taakverdeling besloten: 

Bert den Butter: Georganiseerd Overleg 
Hans van Driel: Emeriticommissie 
Christien Flier en Maarten Mook: (najaars)conferentiecommissie 
Riemer Praamsma: Mobiliteitsbureau 
Pieter Huiser: Commissie Permanente Educatie 

3. Predikantendag 2010 

Op 13 april wordt de predikantendag 2010 gehouden in de Bergkerk te Amersfoort.  
In het morgengedeelte luisteren we naar Trudy Dehue over De depressie-epidemie. 
Ondanks het ontbreken van een beamer en derhalve zonder power point presentatie houdt ze 
een inspirerend verhaal over een aangelegen onderwerp. De vele vragen en reacties op wat zij 
ons voorhield getuigen van een grote betrokkenheid.  
’s Middags wordt de 92e Algemene Ledenvergadering gehouden.  
In P&S van juni 2010 staat een uitgebreid verslag van deze dag.  

4. Najaarsconferentie 

Vanaf 2010 is de najaarsconferentie een gezamenlijke activiteit van de Bond en de Vereniging 
van Kerkelijk Werkers. Zowel de Bond als de Vereniging benoemen leden in de gezamenlijke 
voorbereidingscommissie. Namens de Bond participeren Maarten Mook, Christien Flier en David 
van Veen. De directeur woont q.q. deze vergaderingen bij. 
De najaarsconferentie wordt dit jaar gehouden op 5 oktober, in De Schakel te Nijkerk . 
Op de agenda staat het boek ‘A Secular Age’ van de Canadese filosoof Charles Taylor. Meer dan 
200 predikanten en kerkelijk werkers zijn aanwezig. Twee sprekers vertolken het gedachtegoed 



van Taylor, Govert Buijs en Theo Hettema. In P&S van oktober staat een uitgebreid verslag van 
de dag. 

5. Gedragsregels 

Door het moderamen van de synode is enkele jaren geleden opdracht gegeven tot het opstellen 
van een Gedragscode voor predikanten. Ook de Bond is verzocht mee te werken aan de 
uitvoering van deze opdracht. Reeds in de jaren 90 van de vorige eeuw zijn door de Bond 
gedragsregels voor haar leden opgesteld en door haar leden aanvaard. In 2010 is een concept-
Gedragsregels aan de verschillende meewerkende partijen waaronder de Bond aangeboden, 
waarover de achterbannen hun oordeel kunnen uitspreken. Een aantal leden heeft van deze 
gelegenheid gebruik gemaakt.   

6. Permanente Educatie 

In 2010 heeft de synode besloten het studieverlof te vervangen door een vorm van Permanente 
Educatie. Daaraan is veel overleg voorafgegaan, niet alleen in de diverse synodes, maar ook in 
de Bond. Zo is op de regiodagen in 2008 uitvoerig gesproken over educatie. Tijdens deze 
bijeenkomsten is door een aantal leden gepleit voor een meer verplichtend karakter van de 
educatie. 
In oktober 2008 heeft het bestuur een reactie gegeven op De wissel voorbij. Daarin spreekt het 
bestuur zich positief uit over permanente educatie. Deze reactie is gepubliceerd in P&S van 
november. In datzelfde nummer zijn de leden uitgenodigd om reacties in te sturen. Ook zijn alle 
leden van de Bond uitgenodigd voor de regiodagen begin 2009 over de zaken die in het 
synodale rapport De wissel voorbij aan de orde waren. In december 2009 meldt het bestuur dat 
het, mee naar aanleiding van de regiodagen, in principe niet tegen permanente educatie is. 
Gemeld wordt dat de synode in april 2010 een besluit zal nemen. Hierop zijn geen negatieve 
reacties binnen gekomen. 
Het bestuur is dan ook van mening dat het de leden alle gelegenheid heeft gegeven om zowel 
schriftelijk als ter vergadering hun reactie te geven op het voornemen van de kerk het 
studieverlof te vervangen door een vorm van permanente educatie. 
De Bond is nauw betrokken bij de concrete invulling van de permanente educatie. Vanuit het 
bestuur maakt Pieter Huiser deel uit van deze commissie; vanuit de leden Andreas Wöhle.  

7. Emeriti en Pensioenfonds 

De emeriticommissie bestaat uit mw. G.J. van den Berg, J.W.C. van Driel (namens het bestuur), 
mw. E. de Haan – Roelse, R. Hengstmangers, J.L.W. Koppenhol, P.C. Meijer,  J.J. van Nijen, H.A. 
van de Pol en D.N. Wouters. De directeur neemt q.q. deel aan het werk van de commissie.  
De belangrijkste activiteit van de commissie is de organisatie van een emeritidag in november. 
Dit jaar wordt de dag op 10 november gehouden in In de Driehoek, het zalencentrum bij de St 
Gertrudiskathedraal van de Oud-Katholieke Kerk in Utrecht.  
’s Morgens is er een rondleiding in de kapel en de kathedraal, ’s middags vertelt aartsbisschop 
Joris Vercamman  over de dialoog tussen de OKK en RKK.  
 
De Bond is aangewezen als vertegenwoordiger van degenen die pensioen (zullen) ontvangen 
van het Pensioenfonds voor Predikanten in de Protestantse Kerk.  
Dit betekent dat de leden van de Deelnemersraad benoemd worden door het bestuur van de 
Bond. 



De deelnemersraad bestaat in 2010 uit W. Barendrecht (voorzitter), C.H.W. van den Berg, R.E. 
van den Berg, A.J.G. Dronkert, F.J. van Harten, G.J. van Ginkel, D. Veenendaal, M. Vreugdenhil-
Fransen (secretaris).  
Samen met bestuurslid Hans van Driel voert de directeur overleg met de Deelnemersraad van 
het pensioenfonds. 
 
In het bestuur van het Pensioenfonds zitten in 2010 namens de predikanten B. Keddeman, A.C. 
Wallast en de collega’s P.R. Beitema en R.M. Witteveen. In de loop van het jaar treden collega J. 
van der Spek en F. de Beaufort toe tot het bestuur. 
Samen met het pensioenfonds wordt in november een voorlichtingsdag voor a.s. emeriti 
gehouden. 

8. Georganiseerd Overleg  

Georganiseerd Overleg ADS 
Vanaf 2009 zijn predikanten binnen de Algemene Doopsgezinde Sociëteit werknemer. Wij 
hebben daar vorig jaar over bericht. In 2010 is in het Georganiseerd Overleg veel aandacht 
besteed aan de regelingen die daar bij horen.  Besloten werd om ten aanzien van de 
traktementen in het algemeen de lijn van de Rijksoverheid te volgen. Helaas is het in 2010 niet 
gelukt om een algemeen geldende cao af te spreken voor Rijksambtenaren, zodat ook voor 
Doopsgezinde pastores geldt dat er op dit moment geen ontwikkelingen op dat gebied zijn te 
melden. De delegatie namens de predikanten heeft in 2010 een lijstje met te bespreken punten 
opgesteld. In 2011 zal daar gestaag aan door worden gewerkt. Het overleg met de 
vertegenwoordiging uit de gemeenten en het IDGP (Instelling ten Dienste van Doopsgezinde 
Gemeenten en Predikanten/voorgangers/pastoraal werkenden) vindt in een open en 
constructieve sfeer plaats. De delegatie van de predikanten bestaat uit de collega’s   
J. van de Meer, A.A. van Daalen en M. Menninga. 
 
Georganiseerd Overleg PKN 
In het GO binnen de Protestantse Kerk worden de predikanten vertegenwoordigd door B. den 
Butter, A. de Lange, R. van Wees, J. Wegerif en F.T. Bos. Het georganiseerd overleg is in 2010 zes 
maal bijeengekomen. Belangrijke gespreksonderwerpen waren zaken rond de pastorie, 
flexibilisering van het werk van de predikant (uitbreiding mogelijkheden van tijdelijke dienst en 
inzet van interimpredikanten), de invoering van de middelloonregeling, de rechtspositionele 
aspecten van de permanente educatie, de vergoeding voor het voorgaan in diensten en de 
consulentsvergoeding.  

9. Andere activiteiten 

Financiële commissie 
Het bestuur heeft al in 2006 besloten tot het instellen van een financiële commissie, die als taak 
heeft het bestuur te adviseren over de beleggingen. Algemeen uitgangspunt is en blijft dat 
gelden van de Bond niet in aandelen worden belegd.  
De financiële commissie bestaat uit de Bondsleden P. Beintema, C.H.W. van den Berg en  A. 
Pietersma. Mw. I. Eleveld-Smit is eveneens bereid gevonden om aan de commissie deel te 
nemen. Alle leden van de commissie hebben ervaring op financieel terrein. 
De financiële commissie is alleen schriftelijk geraadpleegd. Besloten is vrijgekomen gelden in 
obligaties. 
Het bestuur heeft besloten om te onderzoeken of een meer renderende wijze van omgaan met 
het geld kan worden gevonden. 



10. Konferenz Europäischer Pfarrvereine (KEP) 

Voor de KEP is 2010 een bijzonder jaar. Van 5 tot 8 april vindt in Wisla (Polen) het 10e congres 
van de KEP plaats. Collega van Daalen schreef een verslag in PenS. 
Het praesidium vergadert twee maal. In april komt het bijeen in Aalborg (Denemarken) voor de 
laatste voorbereiding van het congres. In september is het op uitnodiging van de Duitse 
predikantenvereniging te gast op de tweejaarlijkse “PfarrerInnentag” in Rostock. Daar vindt een 
wisseling van de wacht plaats. De collega’s Hans Arne Akeroe, Peter Krogsoe, Joszèf Szekely en 
president Gerd Koch treden af. Het nieuwe praesidium wordt als volgt samengesteld: 
Rinze Marten Witteveen, president, Cristine Keim (D), secretaris, Evert Veldhuizen (F),Kyrre 
Kolvik (N), Thomas Rasmussen (DK),Géza Sógor (Ro) 
Het praesidium aanvaardt de uitnodiging van de BNP om het volgende congres in 2013 in 
Nederland te houden. 
Vanaf de oprichting van de KEP in 1983 tot 2001 wordt het secretariaat verzorgd door het 
Bondsbureau, de collega’s Blomaard en Kuipéri zijn als secretaris van de BNP ook secretaris van 
de KEP. Sinds 2001 stelt onze zustervereniging van Württemberg een secretaresse in deeltijd ter 
beschikking van de KEP. Tot eind 2010 is dat Patrizia Röckle; zij is opgevolgd door Valerie 
Rosewich, die werkzaam is op het bureau van de predikantenvereniging van Württemberg.  

11. Nieuwe directeur 

Het bestuur heeft ingestemd met het verzoek van de directeur om de datum waarop hij met 
emeritaat zal gaan niet te stellen op het moment waarop hij 65 zal worden, maar een jaar later. 
Het bestuur acht het ook in het belang van de Bond als het een jaar langer gebruik mag maken 
van de deskundigheid en energie van Tobias Bos. Aan het einde van het verslagjaar is een 
benoemingsadviescommissie ingesteld, die als opdracht krijgt aan het bestuur een voordracht te 
doen voor een nieuwe directeur. Eind 2010 is de vacature onder de aandacht gebracht.  

12. Tot slot  

Ook aan het eind van dit jaarverslag past een woord van dank voor de inzet en deskundigheid 
van directeur Tobias Bos, stafmedewerker Menne Menninga en secretaresse Stieneke Renting. 
In deze kleine bezetting verrichten zij veel en goed werk voor de Bond. ‘Weinig kan veel’ is de 
titel van een kinderbijbelverhaal over zout en gist, en dat opschrift geldt ook hier. Weinig 
mensen verrichten veel en goed werk!  
En hierbij mag ook zeker genoemd worden de medewerker van Ruimzicht Ella Mulder, die met 
haar deskundigheid of financieel gebied het bureau ondersteunt.  
De Bond is hen waardering en dank verschuldigd!  
 
Enschede, 5 april 2011 
 
Richard Vissinga, secretaris BNP 
 


